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Caso:

Conflicto ético Parte del proceso Comprendiendo el conflicto Reflexion ética Respuesta al conflicto

0. Cultura de Investigacion Parte/lugar: Parte/lugar:

1. Idea
2. Desarrollo del Equipo

3. Desarrollo de Colaboraciones
4. Desarrollo de la Propuesta
del estudio

5. Aplicacion al (o los) Comité | -Personas: Personas:

de ética
6. Recoleccion de datos

7. Desarrollo y finalizacion del
trabajo de campo

8. Anilisis de datos

9. Escritura de reportes y
articulos

10. Intercambio de
conocimiento y difusién

11. Aplicacién a la practica
12. Legado e impacto.

Principios: Principios:
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Precedentes: Precedentes:

((
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Principios esenciales para las investigaciones globales:

No hacer daiio Favorecer el Conectar: Ser consciente, ser valiente, Invertir en Contexto y Compromiso
crecimiento. Las personas y el mantenerse a salvo el propio compasion
planeta primero aprendizaje




