
සදාචාරාත්මක
සායනික ගමනක්
සංකීර්ණ සන්දර්භයන් තුළ සායනික පුහුණුව අද්විතීය අභියෝග ඉදිරිපත් කරනු
ලැබේ. එක් පරිස්ථිතියක හොඳම භාවිතයක් තවත් පරිස්ථිතියකට නොගැලපිය
හැක. මෙය සායනික ගමන පුරාවට සදාචාරාත්මක උභතෝකෝටික තත්වයන්ට
මුල පිරීමට හේතු විය හැක.

මෙම මෙවලම් කට්ටලය සහ සාක්කු මාර්ගෝපදේශයේ අරමුණ වනුයේ:
සෞඛ්‍ය සේවයේ ගෝලීය හවුල්කරුවන් අතර සදාචාරාත්මකව නිදහස්
භාවිතය සඳහා වූ ගෝලීය ව්‍යාපාරයට දායක වීම; සහ
ජාතික සෞඛ්‍ය පද්ධති, රාජ්‍ය නොවන සංවිධාන සහ පුද්ගලික පරිචය තුළ
භාවිතය සඳහා සහාය වන මෙවලම් වෙත ප්‍රවේශය වැඩි දියුණු කිරීම

සදාචාරාත්මක අභියෝග හඳුනා ගැනීමට සහ ඒවාට විසඳුම් සෙවීමට අපට උපකාර
කර ගැනීම සඳහා, අපි සායනික පරිච ගමනේ සියලු අදියරයන් එකට එකතු කරන
අන්තර් පරායත්ත සම්බන්ධතා ගොඩ නගන බලපෑම් ජාලයක් සිතියම්ගත කර
ඇත:
a) ස්ථානය: ස්ථානයේ භෞතික, දේශපාලනික, සංස්කෘතික සහ ඓතිහාසික අංශ
b) පුද්ගලයන්: සේවාලාභීන්, වෘත්තිකයන්, සමකාලීනයන්, ප්‍රජා පාර්ශවකරුවන් 
c) මූලධර්ම: පරිචයට මඟ පෙන්විය යුතු සදාචාරාත්මක සහ නීතිමය රෙගුලාසි 
d) පූර්වාදර්ශ: අතීත පරිචයන් - මෙම එක් එක් 4Ps මිශ්‍රණයේ සාර්ථකත්වය සහ
අසාර්ථකත්වය ආවර්ජනය කිරීම මගින් සදාචාරාත්මක අභියෝග ඉවත් කිරීමට
මෙන්ම විභව විසඳුම් සොයා ගැනීමට අපට උපකාර කළ හැක.

සායනික සේවාවන්හි සියලුම අංශවල සහ විශේෂයෙන් සේවාලාභි සම්බන්ධතා
අතරතුර එදිනෙදා තීරණ ගැනීම සහ ක්‍රියා කිරීම සායනික පරිච ආචාර ධර්ම වේ.

සායනික පරිචය තුළ තිරසාර සදාචාරාත්මක ක්‍රියාවක් සබල කරන්නේ කුමක් ද?

සායනික කාර්යය ජීවිත වලට
බලපෑම් ඇති කරයි.
සදාචාරාත්මක ගෝලීය පරිචය
එකසමාන ප්‍රමාණයකින්
අනුකම්පා සහගත, සහ
අනුවර්තනය කළ හැකි වන අතර
සහ වග කියයුතු වේ.

සදාචාරාත්මක අභියෝග සැමවිටම
පැහැදිලි නොවන අතර විසඳුම්
සෙවීම අභියෝගාත්මක විය හැකිය.
මෙම කාර්යය එක්ව සිදු කරන විට
හවුල්කාරිත්වය ශක්තිමත් කළ
හැකිය

එකම ගැටලුවක් සඳහා බොහෝ විට
සදාචාරාත්මක විසඳුම් එකකට වඩා
තිබිය හැක. සමහර විට එය 'දැනට
තිබෙන විකල්ප අතරින් අසම්පූර්ණ
වුවත් වඩාත්ම සදාචාරාත්මක
විකල්පය' තෝරා ගැනීමේ
ප්‍රශ්නයකි.

අභියෝග සහ විසඳුම් යන දෙකම
පවතින්නේ ගතික අන්තර්
ක්‍රියාකාරිත්වයක් තුළයි - මෙම
අවස්ථාවේ ක්‍රියා කරන දෙයක්
ඊළඟ වතාවේ ඒ ආකාරයෙන්ම
ක්‍රියා නොකරනු ඇත - එබැවින්
අපගේ විසඳුම් වලට උද්ගත වන
තත්වයන්ට ප්‍රතිචාර දැක්වීමට
හැකි විය යුතුය.

නව අදහස් සඳහා විවෘතභාවය
අනපේක්ෂිත අවස්ථාවන්හිදී
නව්‍යකරණයට හේතු පාදක විය
හැක. බොහෝ විට නිර්මාණාත්මක
විසඳුම් සදාචාරාත්මක විසඳුම් බවට
පත් විය හැකිය

ඇතුළත: තොරතුරු චිත්‍රක
පසුපස කවරය: අපගේ පරිචයට සහ
සංස්ථාපිතයට නව සම්මතයන්
අන්තරීකරණ කිරීම

සංකීර්ණ සැකසුම් තුළ රාජකාරි කරන සෞඛ්‍ය සේවා වෘත්තිකයන්
සඳහා මාර්ගෝපදේශයක්

අන්තර්-සංස්කෘතික සන්දර්භයන් තුළ, සෞඛ්‍ය සහ මානසික සෞඛ්‍ය සේවා සමඟ
සම්බන්ධ වීම සහ ඒවායේ විශ්වාසයට බලපෑම් ඇති කරන්නේ: සංස්කෘතික
අවශ්‍යතා පිළිබඳ අවබෝධය, සංස්කෘතිකමය වශයෙන් අදාළ වන මැදිහත්වීම් සහ
ජනවාර්ගික වශයෙන් විවිධත්වයක් ඇති කාර්ය මණ්ඩලයක් තිබීමයි.

අපගේ සේවාලාභීන්ගෙන්ගේ
ආරක්ෂාව සහ යහපැවැත්ම වැඩිදියුණු
කිරීම සඳහා නිර්මාණය කර ඇත
වෛද්‍යවරුන්ගේ ආරක්ෂාව සහ
යහපැවැත්ම පවත්වා ගෙන යාම
සඳහා නිර්මාණය කර ඇත
සමාජ සමානාත්මතාවය සහ
සමෘද්ධිමත්, තිරසාර ප්‍රජාවන් දිරිමත්
කිරීම සඳහා සන්දර්භානුකූලව
ප්‍රතිචාර දැක්වීමට සැලසුම් කර ඇත
බොහෝ තැන්වල දක්නට ලැබේ
සභාග මානුෂීය සහ ප්‍රජාවාදී
වටිනාකම් මත ගොඩනගා ඇත
ලෙගසි බලපෑම් ඇතුළුව සමස්ත
සායනික ගමන සැලකිල්ලට ගැනීමට
සැලසුම් කර ඇත

අත්‍යවශ්‍ය මූලධර්ම සහ අදාළ
රෙගුලාසි අනුව පෙල ගස්වා ඇත 
සහයෝගීතාවය, පරාවර්තක පරිචය
සහ නවෝත්පාදනය සඳහා විවෘත
භාවය හරහා බලාත්මක කර ඇත
සායනික න්‍යායපත්‍ර, ක්‍රියාවලි සහ
ආයතනික සහාය ඇතිව වාර්තා කිරීම්
යනාදිය මත අධිකාරී බලය
වෙනස්වීමෙන් ඇති විය හැකි බලපෑම
ගැන සැලකිලිමත් වී ඇත
ක්‍රියාවලි සහ අඛණ්ඩ සහාය
වෙනුවෙන් අප (සහ අපගේ
සේවාලාභීන් සහ සේවා හවුල්කරුවන්)
'දිගු ගමනක් යාමට' සූදානම්ව සිටීම
අවශ්‍ය විය හැකිය. 

සංකීර්ණ සායනික සැකසුම් තුළ
සදාචාරාත්මක විසඳුම් සබල කිරීම

සදාචාරාත්මක විසඳුම්:

සංකීර්ණ සායනික පසුබිමක
සදාචාරාත්මක තීරණ ගැනීම
යන්නට පහත දෑ අදාළ නොවේ:

ප්‍රමිතිගත ක්‍රියාවලියක් හෝ දෘඩ
ක්‍රියා පටිපාටියක් අනුගමනය කිරීම
'එක් වරක්' පමණක් කරන ක්‍රියා
පටිපාටියක්
මූලික වශයෙන් අරමුදල් තීරණ හෝ
දේශපාලන න්‍යාය පත්‍ර මගින්
මෙහෙයවනු ලැබේ
අපගේ සේවාලාභීන්ගෙන් හෝ
ප්‍රජාවන්ගෙන් හුදකලාව මෙය
පවත්වනු ලැබේ - සායනික
මැදිහත්වීමක් පැනවිය යුතු නොවේ.

*More than 400 researchers and practitioners from more than 30 countries contributed to this guide 

ශක්තිමත් ආචාර ධර්ම ක්‍රියාවලීන්ට නියාමනයක් සහ ආධාරක
සංරචකයක් තිබිය යුතුය. සංකීර්ණ සන්දර්භයන් සඳහා වගවීම
යන්නට පහත දෑ ඇතුළත් විය යුතුය:

සායනික සහ සම කණ්ඩායම් නිරන්තරයෙන් අධීක්ෂණය කිරීම
මුහුණ දුන් අභියෝග සහ ඒවාට එළඹුණු විසඳුම් වාර්තා කිරීම
සහ බෙදාගැනීම සඳහා යම් ක්‍රියාවලියක්. (වැඩිදියුණු කළ
වගවීම සහ ඉගෙනුම් සංස්කෘතියක් ප්‍රවර්ධනය කිරීම සඳහා) 

සදාචාරාත්මක අභියෝගවලට මුහුණ දෙන විට ඒ ගැන හඬ
නැගීමට සහ ගෝලීය සායනික ගම්මානයේ සම කණ්ඩායම් හා
සම්බන්ධ වී සහාය ලබා ගැනීමට සායනික වෛද්‍යවරුන් දිරිමත්
කරනු ලැබේ. සායනික සම්බන්ධතා තුළ සිදුවන වෙනස්කම් සහ
අභියෝග වාර්තා කිරීම අප අපේක්ෂා කළ යුතු අතර ඒවාට විසඳුම්
සෙවීමට සක්‍රීයව සහාය විය යුතුය.

සායනික සම්බන්ධතා දිග හැරෙන විට යම් යම් දේවල් වෙනස් වේ,
ඒ අනුව උද්ගත වන සදාචාරාත්මක අභියෝග කෙරෙහි නිරන්තර
පරීක්ෂාකාරී බව සහ අවධානය යොමු කිරීම අවශ්‍ය වේ. අභියෝග
අපේක්ෂා කිරීම මගින් යම් යම් දේවල් අනපේක්ෂිත ලෙස වෙනස් වන
විට ඒවා නිරීක්ෂණය කිරීමට අපට උපකාරී වේ. අප මුහුණ දෙන සෑම
උභතෝකෝටිකයක්ම බහු-ස්ථර වලින් සමන්විත විය හැකි අතර
හොඳම විසඳුම සොයා ගැනීමට නම් සහයෝගීතාවයක් අවශ්‍ය වේ.

සදාචාරාත්මක උභතෝකෝටික එක් කාල සීමාවකට සීමා
නොවන අතර ආචාර ධර්ම රෙගුලාසිවලට මනාව නොගැලපිය
හැක. මෙය ප්‍රතිපත්ති සහ පරිචයන් මගින් පිළිබිඹු කළ යුතුය.

සදාචාරාත්මක සම්මතයන් මගේ සේවා ස්ථානයේ
පරිචයේ අන්තර්ගත කොටසක්ද?

සායනික පරිචය සංකීර්ණ වේ - එබැවින් සදාචාරාත්මක
උභතෝකෝටික මතුවීම අප අපේක්ෂා කළ යුතුය

නව සම්මතයන් අන්තරීකරණ කිරීම

කර්තෘවරුන් අමතන්න

ඊ-මේල්:
ethicalglobalresearch@ed.ac.uk

ආචාර්ය ක්ලාරා කැලියා, මහාචාර්ය
ලිස් ග්‍රාන්ට්, මහාචාර්ය කොරින් රීඩ්,
එඩින්බරෝ විශ්ව විද්‍යාලය, එක්සත්
රාජධානිය

ආචාර්ය ක්‍රිස්ටෝපර් වෝර්, සැන්ටෝ
තෝමස් විශ්ව විද්‍යාලය, චිලී

www.ethical-global-
research.ed.ac.uk 



අප පදනම් වූ ආයතනයේ/ප්‍රජාවේ සහ අපව
පුහුණු කළ ආයතනයේ යම් විශේෂිත ලෝක
දැක්මක් අනුව අප සෑම කෙනෙකුම හැඩගස්වා

ඇත.

මෙම සායනික සේවයේ වෘත්තීය සංස්කෘතියට
මෙම සේවාව සාර්ථකව පවත්වාගෙන යාම

සඳහා උපකාරක අවස්ථා නිර්මාණය කිරීම හෝ
අනවශ්‍ය ආතතියන් ඇති කිරීම කළ හැක්කේ

කුමන ආකාර වලින්ද?

සායනික සැකසුම් සංස්කෘතිය

චෛකිත්සීය පරිසරයක්
නිර්මාණය කිරීම

චෛකිත්සීය පරිසරයක් ශක්තිමත් සහ
ධනාත්මක සායනික ප්‍රතිඵල සඳහා

තීරණාත්මක වේ. එය ආපදා සහ අවදානම්
කාලවලදී සහයෝගී සායනික නියැලීම සඳහා
සදාචාරාත්මක පදනමක් නිර්මාණය කරනු

ලැබේ.

අපගේ සායනික කටයුතු සඳහා විශ්වාසදායක
සහ විනිශ්චයෙන් තොර වාතාවරණයකට අප

ප්‍රමුඛත්වය ලබා දෙනවාද?

චෛකිත්සීය සම්බන්ධතාවයක් නිර්මාණය කිරීම
සාර්ථක සායනික ක්‍රියාවකට සේවාලාභියා සහ
සායනික සේවා කණ්ඩායම අතර ගෞරවනීය
හවුල්කාරිත්වයක් ඇතුළත් වේ

සංස්කෘතික වෙනස්කම් ඇති
තත්වයක සේවාලාභියා සමඟ

චිකිත්සක සබඳතාවයක් ඇති කර
ගන්නේ කෙසේද?

සිද්ධි සකස් කිරීම
සේවාලාභියාගේ කතාව ඇසීමට විවෘතව

සුදානම් වී සිටීම අපගේ තක්සේරුව විස්තීර්ණ,
සන්දර්භීය මෙන්ම හොඳින් ඉලක්ක කර ඇති
බව සහතික කිරීම සඳහා වැදගත් වේ.

මෙම තක්සේරු ක්‍රියාවලිය වැරදි
සූත්‍රගත කිරීම්වලට හේතු පාදක විය

හැක්කේ කුමන ආකාරයෙන්ද?

ශක්තිමත්ම මැදිහත්වීමක් හරහා මෙම
විශේෂිත සන්දර්භය තුළ මෙම විශේෂිත
සේවාදායකයාගේ අවශ්‍යතා පිළිබිඹු කරනු
ඇත. සාර්ථක ප්‍රතිකාරමය මැදිහත්වීමක්

සඳහා සේවාලාභියාගේ සහ සායනික
වෛද්‍යවරුන්ගේ සංස්කෘතික
පසුබිම බලපෑම් කළ හැක්කේ කුමන
ආකාර වලින්ද?

චිකිත්සාව / මැදිහත් වීම

අධීක්ෂණය සහ අනුවර්තනය

අප රැස් කරන සාක්ෂි අපගේ සිද්ධි අධ්‍යයන
නිර්මාණය කිරීමට, නැවත තහවුරු කිරීමට
හෝ සංශෝධනය කිරීමට, මෙන්ම අනෙක්
අතට, අපගේ සායනික මාර්ගයට
සදාචාරාත්මක විධි ක්‍රියාවක් සපයයි 

අපි මෙම සේවාලාභියා සම්බන්ධව
පරාවර්තක පරිචය, සමාලෝචනය සහ
පුනස්සූත්‍රකරණය සඳහා කැපවීම
පෙන්නුම් කර තිබේද? අපි වලංගු මෙවලම්
තෝරා ගන්නේ කෙසේද?

සේවාලාභියා(න්) සමග
සබඳතාවයක් පවත්වා ගැනීම

මෙම සම්බන්ධතාවයේ
උච්චාවචනයන් අපේක්ෂා කිරීම,
ඒවා සිදු වූ විට ඒවා විවෘතව
ආමන්ත්‍රණය කිරීමට අපට

හැකියාව ලබා දේ

සිදු කරනු ලබන සහයෝගීතා
කාර්යයට ප්‍රතිචාර වශයෙන්

අපගේ සේවාලාභියා සමඟ අපගේ
සම්බන්ධතාවය ධනාත්මක

ආකාරයකින් වර්ධනය වෙනවාද?

වෙනත් පාර්ශවකරුවන්
සමඟ සබඳතා

සැලකිය යුතු අන් අය සමඟ අපගේ කටයුතු
සිදු කිරීමේදී සහයෝගීතා සංස්කෘතියක්
ස්ථාපිත කිරීමට සහ පවත්වා ගැනීමට අපට
උපකාර කරන්නේ කුමක්ද?

සැලකිය යුතු අන් අය සමඟ අපගේ
කටයුතුවලදී සහයෝගී

සංස්කෘතියක් ස්ථාපිත කිරීමට සහ
පවත්වා ගැනීමට අපට උපකාර

කරනු ඇත්තේ කුමක්ද?

සැලසුම් සහගත සහ සැලසුම්
නොකළ මැදිහත්වීම අවසන් කිරීම

කුමන ආකාරයකට සිදු වුවද අවසානයන් සමඟ ධනාත්මකව සම්බන්ධ
වීම, චෛකිත්සීය ප්‍රතිඵල සඳහා වැදගත් දායකත්වයක් විය හැකිය.

සායනික සම්බන්ධතාවයේ අවසන් කිරීම ප්‍රතිජානනීය සහ
ශක්තිමත් අත්දැකීමක් බව අපට සහතික කළ හැක්කේ කෙසේද?

මැදිහත්වීමේ ලෙගසි බලපෑම්
සේවාලාභියා සහ වෛද්‍යවරයා යන දෙපාර්ශවයෙන්ම ඕනෑම
සායනික සම්බන්ධතාවයක දිගු කාලීන බලපෑම අපි සැමවිටම
සලකා බැලිය යුතුය

සායනික මැදිහත්වීම් අපගේ සේවාලාභීන්ගේ ජීවිතයට
සාර්ථකව හැරවිය හැකි බව සහතික කිරීමේ තීරණාත්මක
පියවරයන් මොනවාද?

සදාචාරාත්මක සායනික ගමනක්
සදාචාරාත්මක ක්‍රියා සහ ප්‍රතිඵල සබල කිරීම
සඳහා සංකීර්ණ සහ දුර්වල සැකසුම් තුළ අපි ක්‍රියා
කරන ආකාරය ශක්තිමත් කිරීම.
සායනික ගමනක සෑම අදියරකදීම සදාචාරාත්මක සලකා බැලීම්
අදාළ වේ.

සායනික පරිච ගමන දිර්ඝ වන අතර සංකීර්ණ සන්දර්භයන් තුළ එය
බොහෝ විට දුෂ්කර වේ. සායනික සබඳතාව අවසන් වී බොහෝ කලකට
පසුව ද එයින් ඇති වූ ලෙගසිය වෙත යොමු වීමේ සිට ඕනෑම අදියරකදී
සදාචාරාත්මක අභියෝග මතු විය හැක.

මම සදාචාරාත්මක ක්‍රියාවකට දායක
වන්නේ කෙසේද? මගේ සැලැස්ම
කුමක්ද?

එක් එක් අදියරේදී අපට මුහුණ දීමට සිදු
විය හැකි සදාචාරාත්මක අභියෝග
පිළිබඳ අන්තරාවලෝකනය කිරීමට
සහාය ලබා දීමට මෙම මෙවලම
නිර්මාණය කර ඇත. 
සායනික ප්‍රායෝගික ගමන රේඛීය
නොවන අතර පුරෝකථනය කළ
නොහැකි බව සලකන්න. මේ අදියරවල
අනුපිළිවෙල විටින් විට වෙනස් විය
හැකිය. පෙර අදියරයන් නැවත නැවත
බැලීම බොහෝ විට අවශ්‍ය විය හැක.

ස්ථානය
මෙම සන්දර්භය තුළ
කුමක් ක්‍රියා කරයිද?

ප්‍රජාව
අපගේ උපරිමය ගෙන
ඒමට සහ අපට අවශ්‍ය
සහාය ලබා ගැනීමට
අපට උපකාර කරන්නේ
කවුද?

මූලධර්ම
අපට වඩාත් හොඳින්
මඟ පෙන්වන්නේ
කුමන ලෝක දැක්ම
සහ වටිනාකම් ද?

පූර්වාදර්ශය
කාර්යය කිරීමේ ස්ථාපිත
ක්‍රම අනුගමනය කිරීම
සඳහා අභියෝග කිරීමට
අපට අවශ්‍ය කුමක්ද?

මෙම අන්තර් පරායත්ත සම්බන්ධතා සායනික
සබැඳියාවේ සියලුම අදියරයන් එකට එක් කිරීම සිදු
කරයි. උභතෝකෝටිකයන් තේරුම් ගැනීමට සහ
සදාචාරාත්මක විසඳුම් සෙවීමට, අපි මෙම
සම්බන්ධතා බහු-විස්තෘත ආකාරවලින් ආවර්ජනය
කළ යුතුය.

සදාචාරාත්මක අභියෝග සහ
උභතෝකෝටික මතුවන, ඒවාට
විසඳුම් සොයා ගත හැකි. 

4Ps 
අන්තර් සම්බන්ධතා. 

මාර්ගෝපදේශක මූලධර්ම සහ වටිනාකම්

සදාචාරාත්මක ක්‍රියාවන්ට 
මග පෙන්වීම සඳහා 
මාලිමා යන්ත්‍රයක්  –විශේෂයෙන්ම
සංකීර්ණ සායනික අවස්ථාවන් වලදී 

හානියක් නොකරන්න
සායනික ක්‍රියාව සහ අක්‍රියතාව
හරහා හානි උද්ගත විය හැක. සායනික
තේරීම්වල බරපතලබව සහ
සදාචාරාත්මක ඇඟවුම් හඳුනා ගන්න.
හානිය වැළැක්වීම සඳහා ක්‍රියාමාර්ග
ගන්න.

සශ්‍රීක කිරීම සක්‍රීය කරන්න
අපගේ සේවාලාභීන්ට ඔවුන්ගේ හොඳම
ස්වරූපය බවට පත් වීමට සහ ඔවුන්ගේ
ලෝකය සමඟ ධනාත්මකව සම්බන්ධ
වීමට අවශ්‍ය සහ හදිසි අවශ්‍ය
වෙනසක් සබල කරන්න. ශක්තිමත්
ප්‍රජාවන් වෙනුවෙන් මානසික සෞඛ්‍ය
සහ යහපැවැත්මේ වැදගත්කම
වෙනුවෙන් පෙනී සිටින්න.

සම්බන්ධ කරන්න: මිනිසුන් සහ
ග්‍රහලෝකය පළමුව
සබඳතා වල ආයෝජනය කරන්න - ඒවා
සායනික පරිචයේ හදවත බව හඳුනා
ගන්න - හොඳින් සවන් දෙන්න,
විශ්වාසවන්ත, විනිවිදව සහ
වගකීමෙන්, මෙන්ම ගෞරවනීයව
හැසිරෙන්න

පරීක්ෂාකාරී වන්න
නිර්භීත වෙන්න
ආරක්ෂිතව සිටින්න 
සදාචාරාත්මක අභියෝග
හඳුනාගෙන ඒවාට සුපරීක්ෂාකාරීව
ප්‍රතිචාර දැක්වීමට හැකි වීම, සහ
සේවාලාභියා, වෛද්‍යවරයා සහ
ප්‍රජාව සඳහා වන ආරක්‍ෂිත
කරුණු පිළිබඳව අවධානයෙන්
සිටීම

අපේම ඉගෙනීම තුළ ආයෝජනය 
කරන්න
තමන් ගැන දැනුවත් වෙන්න
එමෙන්ම අන්තර් පුද්ගල කුසලතා
සහ පරාවර්තක පුහුණුව සක්‍රීයව
ශක්තිමත් කරන්න

සන්දර්භය සහ අනුකම්පාව
සන්දර්භානුකූලව ප්‍රතිචාර
දක්වන, දයානුකම්පිත ආකාරයකින්
සෑම විටම වැඩ කරන්න

කැපවීම
සදාචාරාත්මක අභියෝගවලට
මුහුණ දෙන විට කල්පනාවෙන්,
වගකීමෙන් සහ නොපසුබටව
කටයුතු කරන්න.

*ගෝලීය ශාස්ත්‍රීය ප්‍රජාවේ "රටවල් 40 කට අධික සංඛ්‍යාවක 400 කට වැඩි පිරිසක්" මෙම සම්පත සංවර්ධනය කිරීමට දායක වූ වගයි. www.ethical-action.ed.ac.uk


